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%ﬁ@ Die Kleinkindbetreuung in der DG im Uberblick

In der Tragerschaft des RZKB

- 58 angeschlossene Tagesmittedter
- 4 Colnitiativen mit jeweils 712 Betreuungsplatzen und angestellten Kinderbetreuern
- 3 Kinderkrippen mit jeweils 24 bzw. 36 Betreuungsplatzen

Andere Trager

- 36 Selbstandige Tagesmitterater (Freiberufler)

- Selbst. Caagesmitterfivater (Grof3tagespflege)

- 2 Tagesmutterhauser (private Gesellschaft mit je 2 angestellten Tagesmduttern)
- andereVoGs



Politisch regulierbare Merkmale fur pad. Qualitat

1. Qualifizierungbisher keine Grundausbildung in der Kindertagespflege
A NEU! Gesetzesanpassung ab Januar Weiterbildung und Fachberatung sind fur alle ein Angebot.

A Weiterbildungen und Fachberatungsangebote
2. Betreuungsschliissel:
1:4 ausdehnbar auf 1:6. mit Ausnahmegenehmigung (Kleinkinderd/dale). + 2 altere Kinder méglich
Politischer Wille: Anhebung des Standards auf 1:6 Kleinkinder ab Januar 2024.

3. Gruppengrof3e
A 6-8 bei Tagesmiittersvétern
A 12 Betreuungsplétze in Gruppen fiB @ahrige
A In freiberuflichen GroRtagespflegestellen (2_3T&gesmiitter) kdnnen bis zu 18 Kinder gleichzeitig in einer Gruppe betreenwerd

4. Finanzielle Rahmenbedingungen des Personals/der Tagesmiittetiter.
A Freiberufliche Tatigkeit
A Konvention mit sozialer Teibsicherung
A Angestelltenverhaltnis beim Zentrum fiir Kinderbetreuung (Kinderbegleiter ><Kinderbetreuer, Bezahlung diplomabh&ngig) n%\
Finanzielle Zuwendungen sind nichiQualitatskriteriergekntipft ) ’9



Weitere strukturelle Qualitatsmerkmale
Handlungsfelder der Organisation

Quialitatkonzeptfir die Keinkndbetreuung(Ubergreifender Leitfaden fur alle Standorte)
Professionelles Selbstverstandnis, Haltung und Rolle

Fachberatung, Leitung- Weiterbildung

Raumgestaltung

Organisationskultur und interne sowie externe Unterstitzungssysteme o |
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Arbeit am Qualitatskonzept

U Zusammenarbeit der Dienste Kinderkrippen,
Tagesmutterdienst und aul3erschulische Betreuu
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U Monatliche Treffen der pad. Fachberaterkonferenz
P ere Bild September 2022: Die pad. Fachberaterkonferenz

U Ubergreifende thematische Arbeitsgruppen

Y

U Dienstubergreifende Organisation von padagogischen ‘Aﬁ;fIff,‘f.t7
Prozessen z.B.: Weiterbildungen, Praktikantenbegleitung, Ao

Elternveranstaltungen
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August 2021
Leitbild

Der ProzessZeitlinie

2022
Rahmenkonzept
Schutzkonzept
Kurzkonzepte

2022 " Fachberaterkonferenz
Portfolio (monatlich, alle pad. \
Netzwerkarbeit Fachb(?ratennnen) | /
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2023
Standortkonzept
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Unser Leitbild

Alle Kinder im Mittelpunkt
Unsere Haltung zu Familie
Gelebte Erziehungspartnerschaft
Wir arbeiten professionell

Wir bleiben dabei

Wir schauen in die Zukunft

Wir richten uns als Akteur der Zivilgesellschaft aus

Wir sind Tell eines Netzwerks von Akteuren
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Kurzkonzept Beziehung gestajte )
Haltung

ziehungspare,
B haft: Rolle,, "

Im Stnne des Kindes, well Kinden unsene Zukungt sind
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Von derBeobachtungur Entwicklungsbegleitung
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Wahrnehmende®8eobachterdesKindes
Entwicklungsdokumentation

Forderungder professionellerReflexion
Forderungder Zusammenarbeimit Eltern
Unterstltzungder PadagogikBildungsprozesse
anregen lernanregenddJmgebungyestalter)

Wertschatzunauind derTransparenzler Arbeit

undauch

Qualitatssicherungkontrolle und-entwicklung

Gestion de lajualité



