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Evaluationsverstandnis
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Was bedeutet denn nun Evaluation? :.ﬂ
0

e Evaluation stammt aus dem lateinischen valere =, stark”
oder ,wert sein”

* Evaluation/ Evaluierung bedeutet sach- und fachgerechte
(Untersuchung) und Bewertung

* Interne Evaluation = Form von Evaluation, in der
systematisches Uber die eigene berufliche Praxis
nachgedacht sowie bewertet wird

} . . .
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Evaluationsverstandnis in Berlin

DIE  GLEICHUN s
Verfahren der Qualitatsentwicklung

Wertschatzen der erreichten Qualitat
+

Erkennen der Anspriiche fur
Weiterentwicklung auf der Basis der
Qualitatskriterien

+
Einschatzen der Entwicklungsmoglichkeiten

unter den je gegebenen
Rahmenbedingungen

DG vucEN
|
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Die interne Evaluation zum BBP

Was sind die Ziele der internen
Evaluation?

Die interne Evaluation soll Kindertagespflegepersonen darin unterstiitzen, ihre
padagogische Arbeit entlang der Qualitatsanspriiche des BBP zu reflektieren
und einzuschatzen

v'  Stirken und Ressourcen werden deutlich

v' Bereiche, in denen die padagogische Arbeit noch weiterentwickelt werden
kann, werden sichtbar

v Durch einen fachlichen Austausch von Praxiserfahrungen werden
Gemeinsamkeiten und Unterschiede in der padagogischen Arbeit mit dem
BBP sichtbar <&

v'  Lernen voneinander und miteinander, Kollegiale Beziehungen unter ;
Kindertagespflegepersonen aufbauen und festigen /Y
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Die interne Evaluation zum BBP

Q
m Wo findet die interne Evaluation statt?

"R

Gesprachsgruppen oder

Bei
Anerkannten

In Regional- und

Bildungstragern
(Familien fur Kinder & BeKi)

von einer:m vom BeKi qualifizierte:n und durch die Jugend o
zustandige  Senatsverwaltung anerkannten Multiplikator:in ‘(\“1
@  begleitet wird, ist sie als Fortbildung anerkannt. /o

I Wenn die interne Evaluation zum BBP fir die Kindertagespflege

\
1)

/
|

%
_
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Die interne Evaluation zum BBP

° Wie lang dauert die interne Evaluation
eines Aufgabenbereichs?

* Fir die grindliche Bearbeitung eines Aufgabenbereichs wird in der
Regel ein Arbeitstag (8 UE, eine UE = 45 Minuten) benoétigt

* Dieinterne Evaluation sollte nach Moglichkeit an zwei Terminen zu
je 4 UE (z.B. zwei Abende) oder innerhalb eines kompletten Tages

erfolgen R
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Evaluation zur Implementierung des

Berliner Bildungsprogramms

} . . .
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Berliner Bildungsprogramm (BBP)

e Ab 2004 - "Orientierungsplane", "Bildungsprogramme",

"Rahmenplane" oder " Bildungs- und Erziehungsplane "
der Lander

e Konkretisierung des gesetzlichen Bildungs- und
Erziehungsauftrages

e 2014 — Aktualisierte Neuauflage — mehrperspektivische

Autor:innengruppe erweitert um Expert:innen aus der @ .
Kindertagespflege :

} . . .
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Bildungsverstandnis

o~ Q Bildungsbereiche
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Berliner Bildungsprogramm — Orientierungsqualitat
= Evaluationsbereich A

e Bildungsverstandnis: Grundlegende
Orientierungen zu frihkindlicher
Bildung in einer demokratisch
verfassten Gesellschaft

e Ziele padagogischen Handelns: Was
tun Padagog:innen, damit alle Kinder
mit ihren unterschiedlichen
Voraussetzungen Ich-, Sozial-, Sach-
und lernmethodische Kompetenzen
erwerben konnen?
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Berliner Bildungsprogramm — Handlungsqualitat

= Evaluationsbereich B

Padagogisch-methodische

Aufgaben:

e Vielseitige Bildungsprozesse
wahrend des gesamten
Tages ermoglichen

e an Erfahrungen der Kinder
anknupfen, zugleich an
Zielen und Inhalten des BBP
orientieren

} . . .
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Berliner Bildungsprogramm — Kooperationsqualitat

= Evaluationsbereich C

e Zusammenarbeit im
Team

e Zusammenarbeit mit
den Familien

} . . .
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Schritte der internen Evaluation zum

Berliner Bildungsprogramm in der
Kindertagespflege

} . . .
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Materialien zur internen Evaluation zum BBP fur die
Kindertagespflege

Materialien fiir die interne Evaluation
zum Berliner Bildungsprogramm
in der Kindertagespflege

Blauer Ordner (2019) Blaue errkzgugkiste
(voraussichtlich 2022)
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http://beki-qualitaet.de/media/pages/qualitatsentwicklung-und-evaluation/kindertagespflege/99f0fd88b2-1627391105/materialien-ie_ktp_senbjf-mai-2019.pdf
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Schritte der Internen Evaluation zum BBP
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Schritte 1 -2

EINFUHRUNG

Schritt 2:
Schritt 1: EinflUhrung in den

Aufgabenbereich

Auswahl des

Aufgabenberelchs 2. Methodisch einfliihren
3. Im BBP lesen

1. Visualisieren

}

|BeKi | o Guitatenaicing Bildungstragerkonferenz des Bundesverbandes fiir Kindertagespflege e.V. — 27.09.2022

18



Schritte 3 -4

FACHDIALOG

Schritt 3: Schritt 4:
Fachdialog zu den Strukturierte
Qualitatsansprichen Selbsteinschatzung

} . . .
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Schritte 5 -6

1o

A0S~
TAUSCH
Schritt 5: Schritt 6:
Austausch uber Formulierung von
Selbsteinschatzungen Zielen

} . . .
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Schritte 7 — 8

Schritt 7: Uberprifung von Zielen

Malinahmenplanung und Weiterentwicklung
der Konzeption

}

|B€Ki | o Guitatenaicing Bildungstragerkonferenz des Bundesverbandes fiir Kindertagespflege e.V. — 27.09.2022




Zeitliche Gestaltung der internen Evaluation

Die acht Schritte der internen Evaluation lassen sich in drei Phasen gliedern:
1. Worbereitung (mehrere Wochen bis Monate war Phase Zwei: Evaluation)
2. Evaluation (Teil1 und Teil 2]
3. MNachbereitung (ca.vier bis zwolf Wochen nach Phase Zwei: Evaluation)

Vorbereitung Evaluation Evaluation
(Teil 1) (Teil 2)
Exemplarischer Ablauf fir die S o e S
(Zeit: ca. 0.5 h) eine:n Multiplikator®in @elt: ca. o.5h) ckeln (Zeit: ca. o.25-1 h)
° [ [Zeit: 1,5 h)
Begleitung der internen : _
:::r::lt:ngzu den Qua- :.:'t:::h lLber Salbst-
0 0 litstsansprilchen und einschitzung
-kriterien
Evaluation zum BBP in der e e
. Schiritt & —
Kindertagespflege i
Schiritt 7—
MaBnahmenplanung
@eit: a5 h)

>

Je nach zeitlichen Maglichkeiten und Vorlieben der Kindertagespflegepersonen konnen die Schritte
27 an einem Tag im Rahmen von & Unterrichtseinheiten (UE) durchgefuhrt werden oder aufgeteilt auf
zweiTage & 4 UE. Fur die zweite Varante bietet es sich an, die Schritte 2 und 3 in einem ersten Block
zu bearbeiten und die Schritte 4 bis 7 in einem aweiten Block.

| . . )
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Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

> kil ©

www.beki-qualitaet.de Berliner Kita-Institut berliner kita institut
fir Qualitatsentwicklung
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