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Bedingungen und Merkmale des Systems
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Bedingungen und Merkmale des Systems
Kindertagespflege

« Vermittiung von Betreuungsplizen .aus einer Hand”

o < 19%

® > 9% - < 54%
> 54% - < 110%
@ > 1.0% - < 181%

® > 181% - < 26,9%
@ > 26.9%

Abbildung 4: Lokale Unterschiede beim Ausbau
der Kindertagespflege (Strunz, 2015, S. 26)
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Finanzielle Zusatzleistungen (Indexwert)

Bedingungen und Kontexte
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Eine Kindertagespflegeperson betreut vier Kinder im Alter von ein und zwei Jahren (U3) mit
einem durchschnittlichen Betreuungsumfang von jeweils 30 Stunden/ Woche. Die Kinder-
tagespflegeperson arbeitet allein in ihren privaten Rdumen, hat einen Qualifizierungskurs
mit 160 Unterrichtseinheiten absolviert und ist seit mehr als fiinf Jahren als Kindertag

pflegeperson tatig. Welcher Geldbetrag (Férderleistung inkl. der Sachkosten/ des Sochauf-

10

0
1.000€

wandes) wird der beschriebenen Kindertagespflegeperson im Durchschnitt monatlich dber-
wiesen, ohne Bericksichtiqung weiterer finanzieller Zuschlage?

ABGEFRAGTE FINANZIELLE ZUSATZLEISTUNGEN GEWICHTUNGSWERT
. Ubernahme von Qualifizierungskosten e} o
Zuschlage fir mittelbare padagogische Arbeit °—°
. Vergiitung der Eingewdhnungszeit o o
. Zuschlage fiir zusatzliche administrative Arbeit 0—9
. . . . Zuschlage fiir Sachaufwand o 9
Ubernahme von Fortbildungskosten (o2 o
Zuschlage fir die Betreuung von Kindern [ o

1.750 € 2500 €

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer

3.250 € 4.000 €

www.ksh-muenchen.de

mit erhéhtem Forderbedarf

suMME ——@D
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Varianz der strukturellen Unterstiitzungsleistunge

LEGENDE

GroBstadt (Anzahl: 20)
E] Mittelstadt (Anzahl: 9)

O Landkreis (Anzahl: 18)

University of Applied Sciences

Fachkriftegewinnung
und -bindung in der
I ndertagespflege

Gefordert vom:

* Bundesministerium
& fidr Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

- schwache strukturelle Unterstiitzungsleistungen gute strukturelle Unterstiitzungsleistungen umfangreiche strukturelle Unterstiitzungsleistungen ,

Strukturelle Unterstiit s gen in den Berel

politischer und gesellschaftlicher Stellenwert der Kindertagespflege ... Merkmale der Kindertagespflege ...

Abbildung 12: Index der

Vernetzung und Kooperation ... Fachberatung Kindertagespflege ... Qualifizierung von Kindertagespflegeper-

im System Kindertagespfiege an den Modellstandorten im sonennachdemQHB ... Vertretung von Kindertagespflegepersonen ... Fachkréftegewinnung und -bindung von

ProKinder (n=47)

Kindertagespflegepersonen ... Offentlichkeitsarbeit fiir Kindertagespflege ... Inklusion inKindertagespflege ...

Partizipation von Kindertagespflagepersonen und Eltern ... Zusammenarbeit mit Eltern
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Bedingungen und Kontexte

Spezifisch KTP: Unmittelbare Kopplung von
Betreuungs- und Tatigkeitsbedingungen
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Bedingungen und Kontexte

GuTe gesunde Kindertagespflege-Studie
(Viernickel et al. 2019): Gesundheit und Bildung

Aushandlung von Ambivalenzen zwischen Familienndhe und -Abgrenzung

Bildung und Gesundheit in der
Kindertagespflege
Susanne Viernickel, Maria Then & M

& Martin Bihme

Emotionale Bindung und Nahe zu den Kindern sowie Neben der familienahnlichen Nahe zu den Kindern
deren Eltern und Familien herstellen (miissen) sowie deren Eltern und Familien die eigene Position
als professionell tatige Kindertagespflegeperson

Private und berufliche Sphare zusammenbringen,
i . (Expertin/Experte) sichern und halten (miissen)

um dem Anspruch Familiendahnlichkeit gerecht zu
werden und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf Zwischenmenschliche, raumliche und zeitliche
zu gewahrleisten Abgrenzung von privater und beruflicher Sphare —

Eltern und Kindern im Modus freundschaftlicher IR B R T B

Verbundenheit, auch einmal iiber die vertraglich Grenzen der ,Dienstleistungserbringung‘ aufzeigen
vereinbarten Leistungen hinaus, unterstiitzen (miissen) (z. B. Ablehnung der Betreuung kranker
(z. B. Betreuung bei Krankheit) Kinder)

Motiv: Gute Arbeit zu leisten, die Zufriedenheit der Motiv: Eigene Ressourcen zu schonen, um
,Kunden* sicherzustellen, um die eigene leistungsfahig zu bleiben und somit die eigene

wirtschaftliche Existenz zu sichern bzw. auf dem wirtschaftliche Existenz zu sichern bzw. auf dem
,Markt‘ bestehen zu bleiben. ,Markt* bestehen bleiben zu kdnnen.
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§ 22 SGB VI Grundsatze der
Forderung

,(3) Der Forderungsauftrag (von Kindertagesbetreuung) umfasst
Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf
die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des
Kindes. Er schlieflst die Vermittlung orientierender Werte und
Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und
Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten,

der Lebenssituation sowie den Interessen und BedUrfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft

berlcksichtigen. RARS
CHBECK CHBECK

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer



Entwicklung von familialen und kindlichen
Lebenslagen

Von der Familienkindheit zur Kita-Kindheit: Immer mehr Kinder
unter und Uber 3 Jahren sind mindestens 3 Jahre in offentlicher
Kindertagesbetreuung

Zunahme transnationaler Kindheiten, Zunahme von Kindern
mit Migrationserfahrungen und -geschichte BMFSFJ 2017)

Familien unter Druck durch Beschleunigungs- und
Entgrenzungsphianomene (Jurczyk & Klinkhart 2014)

Zentrale Belastungsfaktoren in Familien: Ausdifferenzierung und
Kumulierung von Armut (DPV 2019), physische und psychische
Gesundheit (WV Studie 2018, BMG 2016), Verhaltens- und
Entwicklungsauffalligkeiten (Holling et al. 2014)

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de
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2. Erwartungen an Kindertagespflege als Angebot der FBBE

Die Kinder der Padagogik der friihen
Kindheit

Die priiverbale Entwicklung
des Menschen

Lilian Fried (Hrsg.)

Alison Gopnik « Patricia Kuhl
Andrew Meltzoff
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Das wissbegierige
Kind
Neue Perspektiven
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die Welt
begreift

PADAGOGIK DER FRUHEN KINDHEIT

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer
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zum Einstein
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/wischenfazit: Verhandlung von Ambivalenzen zwischen
offentlich und privat

Position zwischen
Markt, Offentlichkeit
und Familie

FBBE- Verhaltnis

Alleintatigkeit im

Programmatik und
System KTP/FB

eigene Haltungen

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de
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Entwicklung der Qualifizierung in der
Kindertagespflege

Enormer Anstieg nach UE in der KTP-Qualifizierung:
fast alle Kindertagespflegepersonen (92 %) verfligen Uber eine
Form eines Grundqualifizierungskurs (2021)

Seit 2015: Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege
(QHB): ,Kompetenzorientierung' und 300
Unterrichtseinheiten

QHB als Impuls zur Professionalisierung des Felds der
Kindertagespflege: Ubersetzung von FBBE-Anforderungen als
KTP-spezifische Lernkontexte

QHB als Reaktion auf gestiegene Erwartungen im FBBE-Feld
,zwischen Qualitatsversprechen und

Professionalisierungsrhetorik” (Starke, 2017)

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de
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Programmatik und Erwartungen des QHB

Kompetenzorientiertes Grundverstandnis: ,Wie (kdnnen) Lernprozesse gestaltet
werden..., damit sich die Teilnehmer*innen mit ihrem individuellen Profil im
spateren Praxisfeld der Kindertagespflege handlungswirksam und -sicher
erfahren und den geforderten Standards entsprechen” (Pietsch et al., 2019).

Sozialkonstruktivistisches Lehr-Lernverstandnis: konkret zu erbringende
Leistungen in der Praxis (Outcome-Orientierung), zugleich orientiert an
den biografisch erworbenen Kompetenzen und Bedurfnissen der

Teilnehmenden (Income-Orientierung)

Deshalb: authentische Problemsituationen und konkrete Handlungsan-

forderungen als Ausgangspunkt flr Lernprozesse

Tendenzielle Verschiebung von Verantwortung und Initiative vom Lehrenden auf
den Lernenden: Zielgruppen und Teilnehmer*innen-Orientierung, Theorie-
Praxisverkntpfung, ,Lernsituationen’, ,Dilemma-Situationen®(Lipowski & Ullrich-
Runge, 2020)

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de



Programmatik und Erwartungen des QHB

Abbildung 1: Qualitatszirkel der kompetenzorientierten Umsetzung des QHB

Qualitdtssicherung/ Zielorientierung
Weiterentwicklung

1. kompetenz-
basierte Grund-

/ haltung

entwickeln

6. Transfer
in die Praxis
vorbereiten und
begleiten

2.Ziele
vereinbaren

Anforderungsprofil
an die Ref. Kom
. : petenzmodell
Evaluation (insbesondere KKB)
5. Kompetenz- 3. Rahmen-
zuwachs er- bedinaunaen
fassen, doku- x g g
: beriicksichtigen
mentieren und und gestalten
rickmelden #
4, Lehr-Lern-
formate kom-
petenzorientiert
gestalten
— i curricularer Aufbau: o
Methodik/Didaktik Struktur und Inhalt

kontinuierliche Ziel-
gruppenorientierung

kontinuierliche Theorie-
Praxis-Verzahnung

Modifiziert nach: Frohlich-Gildhoff/Nentwig-Gesemann/Pietsch (2011, 5.68), Gaigl (2014, S. 35)
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Qualifizierung in der
Kindertagespflege —
Bedingungen und Praktiken
in der Qualifizierungspraxis

Ergebnisse der wissenschaftlichen Begleitung
des Bundesprogramms ,ProKindertagespflege:
Wo Bildung fiir die Kleinsten beginnt”
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http://www.wb-prokita.de/

4. Empirie der QHB-Qualifizierungpraxis .
Forschungsansatz und Methodik

Forschungsfrage: Wie wird die QHB-Qualifizierung von den
daran beteiligten Akteur*innen (Referent*innen und
Teilnehmenden) diskursiv entworfen und das ,Feld

Kindertagespflege dabei konturiert und normiert?

Erkenntnisinteresse: Wie kann kompetenzorientierte
Qualifizierung gestaltet werden und welche
Qualifizierungselemente des QHB-Curriculums fUhren im
Kontext unterschiedlicher lokaler Strukturen und Kulturen zu
welchen praktischen Effekten?

multimethodisches, praxeologisches Studiendesign (vgl.
Schoyerer et al., 2020b; Schoyerer et al., 20271; Schoyerer et al.,
2020a; Schoyerer & Wiesinger, 2018).

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de
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Forschungsansatz und Methodik

e Einschatzungen, Einstellungen und Strukturdaten zur
Umsetzung der QHB-Qualifizierung

i - . » 47 Modellstandorte des Bundesprogramms
O N | ine Fragebogen ProKindertagespflege
Erhebung

Tei | Nne h men d e e drei theoretisch, ausgewdahlte Modellstandorte: QHB
bereits langer kommunaler Qualifizierungsstandard

BeObaChtU ng,  Datengewinnung: Feldnotizen,
]CO |<U SS | e rte Beobachtungsprotokolle, Aufzeichnungen von

. Gesprachen und ethnografischen Interviews etc.
Eth ﬂOgraﬁ e e Datenauswertung: sequenzanalytische, induktiv-

rekonstruktive Verfahren (vgl. Bohnsack, 2021)
(Knoblauch, 2001)

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de
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Ausgewahlte Ergebnisse Evaluation Bundesprogramm ProKindertagespflege University of Applied Sciences

Phanomene im Feld der KTP-Qualifizierung

Beobachtung;

Entwirfe des (Handlungs-)Feld Kindertagespflege

fokussierte
Ethnografie

Theoretischer Rahmen: (Handlungs-)Feld Kindertagespflege
Kindertagespflegepersonen in All(ein)verantwortung

Sicherung der Leistungsfahigkeit durch alltagsintegrierte Selbstsorge
Biografie und personliche Haltung

Kindertagespflegepersonen als Grenzganger*innen zwischen beruflichen und privaten Spharen

Verhandlung padagogischen Wissens als Ubersetzungen

Theoretischer Rahmen: Verhandlung des Padagogischen als Ubersetzungen
Kategoriale Setzung padagogischen Wissens

Sprechraume zur Verhandlung padagogischen Wissens
Theorie-Praxis-Transfer: Individuums- und Haltungsbezug

Bezugnahmen auf Kindheit(en)

Theoretischer Rahmen: Bezugnahmen auf Kindheit(en)
Autorisierung des padagogischen Handelns Uber das ,Bildungskind'
Kinder als Entwicklungs- und Bindungskindheiten

Flrsorge fur das individuelle Kind
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Kindertagespflegepersonen werden positioniert in universeller Steuerungsverantwortung

bzw. All(ein)verantwortung hinsichtlich der Befriedigung von personlichen Bedirfnissen
verschiedener Personen(-gruppen) = Kindertagespflegeperson als personales Zentrum der
Verantwortlichkeit fUr sowoh! Aufgaben der Erziehung, Bildung und Betreuung als auch fur

alle anderen alltagspraktischen Verrichtungen

Gleichzeitig werden die teils widersprtichlichen Aufgaben (zwischen privat, 6ffentlich und
Markt) als praktisch zu bewéltigende Herausforderungen skizziert = Managerin zur
Harmonisierung eines Umfeldes, das kaum zusammenzubringen ist

Damit werden Dilemmata (z. B. nicht allen gerecht werden kénnen, schwer zu bewaltigende
Herausforderungen) im Sinne eines Feldentwurfs Kindertagespflege als konstitutiv fir die
Tatigkeit einer Kindertagespflegeperson dargestellt, worin sich implizit der Entwurf von
potenzieller Belastung und/oder Uberlastung verbirgt.
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Versuch an personale Kompetenzen der Kindertagespflegepersonen anzuschlieZen bzw.
auf diese Einfluss zu nehmen, wobei sich meist normativ an einer ldealpersénlichkeit einer
Kindertagespflegeperson orientiert wird - Orientierung an einem normativen
|dealentwurf riskiert Kompetenzorientierung.

Individuelle Personlichkeit der Kindertagespflegepersonen wird zulasten einer
verstarkten Elaborierung von Fachwissen als die relevanteste Einflussgrof3e hinsichtlich

der praktischen Umsetzung padagogischen Wissens entworfen.

Kindertagespflegepersonen werden dahingehend sensibilisiert, sich ihrer eigenen
Personlichkeit bewusst zu sein/werden und ihren Einfluss auf padagogische Praxis
(situativ) zu (er-)kennen. Aber: Biografische Ereignisse kdnnen nur in Teilen Gberhaupt
erinnert, abgerufen und mit bestimmten Deutungen versehen und expliziert werden (vgl.
Rothe & Betz, 2018, S. 294f.: Cloos, 2008).
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Die komplexen und zum Teil widerstreitende Konstruktionen von Kind-Sein und
Kindheit(en) in gegenwartigen Fachdiskursen und gesellschaftspolitischen Stromungen sind

aufzugreifen und Ambivalenzen / Widerspriche in der Qualifizierung zu thematisieren.

Spezifische Kindheitsbilder ziehen je andere padagogische Handlungsimplikationen nach

sich, die im Hinblick auf die ,eigene Haltung' sensibel zu bewerten sind

Professionelle Aufgabe: Rahmenbedingungen und unterschiedlichen Zwecksetzungen der
jeweiligen Bildungsbezlge zu bestimmen und padagogischen Handlungsanforderungen in
ein Verhaltnis zu den spezifischen Ressourcen und materialen Voraussetzungen des

Betreuungssettings Kindertagespflege zu setzen.

Prof. Dr. Gabriel Schoyerer www.ksh-muenchen.de



1. Bedingungen des Systems Kindertagespflege
Ub bl k Ambivalenzen  zwischen  personalen
er |C Ressourcen und offentlicher Forderung

2. Erwartungen an Kindertagespflege als Angebot der
friihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung

Was sollen Kindertagespflegepersonen im FBBE-
Kontext leisten?

3. QHB-Systematik als Losung?

Programmatik und Anspruch einer
kompetenzorientierten Qualifizierung

4 Empirie der QHB-Qualifizierungspraxis - ausgewahlte
Ergebnisse

Analysen aus der Qualifizierungspraxis: Entwurfe
des Felds Kindertagespflege

0. Diskussion

Potentiale zur Weiterentwicklung des
(Qualifizierungs- und Fachberatungs-)Systems
Kindertagespflege



Katholische
Stiftungshochschule
Miinchen

University of Applied Sciences

Potentiale der Weiterentwicklung des (Qualifizierungs-
und Fachberatungs-)Systems Kindertagespflege

Die Auswahl und Priifung von ,geeigneten’ Personen fir die Tatigkeit in Kindertagespflege
als zentrale Stellschraube durch Grenzen der (reflexiven, qualifikatorischen)
Weiterentwicklung; on-the-job-Weiterqualifikationen v.a. bei allein tatigen
Kindertagespflegepersonen durch multiple Belastungen und Selbstsorgepraktiken

beschrankt = aber: Trend zur Grolstagespflegestelle

Fachberatung wird v.a. zu Beginn des Eignungsprifungsverfahrens (bzw. wahrend der laufenden
Qualifizierung) zur zentralen Instanz fir (nachhaltige) Qualitatssicherung im (lokalen) System der

Kindertagespflege = muss daflir in der Q-Praxis aktiv thematisiert werden

In der Praxis der Qualifizierung: starkere Orientierung an kompetenzorientierten Lehr-
Lernformaten sowie proaktive Thematisierung von Belastung und Grenzen durch
Kontextualisierung der spezifischen Bedingungen der Kindertagespflege

_ Professionalisierung der Qualifizierungspraxis und ihrer Strukturen
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Kindertagespflege =

POF ab sofort verflighar,
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