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Susanne Viernickel / Kirsten Fuchs-Rechlin:
Fachkraft-Kind-Relation und GruppengrofRen in Kita
Petra Strehmel

Leitungsfunktion in Kindertageseinrichtungen

Christa Preissing/ Gabriele Berry/ Eveline Gerszonowicz:
Fachberatung im System der Kindertagesbetreuung

Joachim Bensel / Franziska Martinet/ Gabriele Haug-Schnabel:
Raum und Ausstattung

Susanne Viernickel:

Strukturelle Qualitatsmerkmale in der Kindertagespflege




Zentrale Fragestellungen

1) Welche Bedeutung hat Fachberatung fur das System der

Kindertagesbetreuung und was folgt daraus fur ihre Ausgestaltung?

2) Was lasst sich Uber inre Realitat aussagen? Gibt es Umstande, die

verandert werden muissten?

3) Durch welche MalRnahmen konnte eine Verbesserung erreicht

werden?
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Informationen Kommentare Empfehlungen
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Kompetenzprofil der
Fachberatung fiir
Kindertageseinrichtungen

Petra Beitael
Fachberatung
in der Kindertagespflege
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Fachberatung in der Kindertagespflege

Praxismaterialien fir die Jugendamter, Nr. 5, Juni 2012

jabriei Schoyerer

Beratung in allen Fragen der Kinder-

administrativen und rechtiichen The-

von Tagespfiegepersonen sollen be-
raten, unterstitzt und gefordert wer-
den.

Aus dem Frankfurter Kommentar zum
SGBVIIL:,L i
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haben die Trager der &ffentichen Ju-
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Was heiBt ,Beratung”
in der Kindertagespflege?

bzw. organisiert. Daraus
ergibt sich folgendes Aufgabenspek-
trum, das unter dem Begriff ,Fachbe-
ratung” verstanden wird:

Fachliche Beratung/Begleitung von
Tagespflegepersonen und weitere

Kindertagespflege zwi S e S g s sce )
Anspmch und Wirklic
in der Fachl

urheberrechtlich geschitztes Materisl
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Rechtliche Grundiagen

» Fachliche Beratung/Begleitung von Tagespflegepersonen und weitere
Quialifizierung (§23, Abs.1 SGB VIII)

» Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege (§23 Abs. 4 SGB VIII)
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Beratung in allen Fragen der
Kindertagespflege

Padagogische und psychologische Beratung

Organisatorische Beratung zur Strukturierung des Alltags,

Konfliktberatung, besonders in der Zusammenarbeit mit den Eltern,

Supervisorische und selbstreflexive Beratung,

Angebot und/oder Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen,

Begleitende Qualifizierung durch Materialien, Medien usw.

AulRerdem:

» Beratung von Eltern
» Organisatorische Beratung von Tagespflegepersonen

* Beratung von Zusammenschliissen
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Wer ist Trager der Fachberatungsstelle/
Fachdienststelle?

1%

m 6ffentlicher Trager
H freier Trager

m gewerblicher Trager

Quelle: eigene Berechnungen, 2011
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Die Vergiitung der Fachberater/innen erfolgt

22
13%

W nach BAT/TV&6D

B nach Haustarif

H auf Honorarbasis

B nur mit Aufwandsentschadigung
M nicht, weil ehrenamtlich

m Other

39
23%

100
58%

Quelle: eigene Berechnungen, 2011
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Ausbildung/Qualifikation der
Fachberater/innen

20
6%

16 19

M Dipl.-Sozialpadagogin

M Dipl. P4d./ Dipl.-Psych

M Erzieherin

M anderer padagogischer Beruf

B mit Zusatzausbildung

M nichtpadagogischer Beruf
Verwaltungsfachkraft

 ohne Berufsausbildung

Other

Uber 13 % der befragten Fachberater/-innen haben keine padagogische Ausbildung!

Quelle: eigene Berechnungen, 2011
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Aufgaben der Fachberatungsstelle
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Hausbesuche

Kldrung von Konflikten in der Tagespflegestelle

Erstinformation von potentiellen Tagespflegepersonen

Beratung von Eltern

Eignungseinschitzung von Tagespflegepersonen

Pddagogische Beratung fiir Eltern und Tagespflegepersonen

Gewinnung von Tagespflegepersonen

Eignungspriifung von Tagespflegepersonen

Initiilerung von Vernetzungs- und Kooperationstreffen von TPP untereinander
Vermittlung von Tagespflegepersonen

Initiierung von Vernetzungs- und Kooperationstreffen von TPP zu Einrichtungen
Beratung zu Rechtsfragen

Beratung zu Sozialversicherungsfragen

Krisenintervention nach §8a SGB VIl

Abbildung 1: Prozentuale Haufigkeit der Aufgaben der Fachberatung in den Modellstandor-
ten des Aktionsprogramms Kindertagespflege (N=143); Quelle: DJI (2011)
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Wie sind Sie mit den Aufgaben lhrer Arbeit
zufrieden?

60% -

50% A

40% -

30% A

20% A

10% -

0%
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Wie sind Sie mit den Rahmenbedingungen
Ihrer Arbeit zufrieden?

30% A

25% A

20% A

15% -

10% -

5% -

0%
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Wie ist der Personalschliissel?

* Insgesamt besetzen 401 Fachberater/innen
238 Ganztagsstellen

(durchschnittlich 0,59 Stellenanteile pro Person)

* Sie sind jeweils fur 63 Tagespflegepersonen
zustandig

 Auf die durchschnittliche Kinderzahl bezogen
ergibt sich eine Relation von
1: 141 (Vollzeitaquivalent)
(Empfehlung DJI: 1:40, Bundesverband 1:60)




Empfehlungen der Autorinnen-Gruppe

1. Die rechtliche Absicherung der qualitativen und quantitativen
Ausgestaltung von Fachberatung

2. Berufsprofil und Aufgaben von Fachberatung

3. Die bedarfsgerechte personelle Ausstattung mit Fachberatung

4. Die Wahrnehmung von Fachberatung durch die Praxis

5. Qualifikationsprofil und Aufgaben von Fachberatung

6. Die Fort- und Weiterbildungssituation von Fachberatung

7. Systematische und kontinuierliche Qualitatsentwicklung fur die
Arbeit von Fachberatung

8. Die Erhebung von Daten zur Fachberatung durch die Kinder- und

Jugendhilfestatistik
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Empfehlungen des Bundesverbands fir
Kindertagespflege e.V.

* Ausreichend qualifiziertes Fachpersonal
 Zusatzlich freihandig zu vergebende Mittel

* Netzwerk zur Unterstltzung der

Fachberatungsstellen

 Fachliche Beratung von Erlaubniserteilung/

Fachaufsicht und Vermittlung trennen oder

e zusatzlich unabhangige fachliche Beratung.

 Qualitatssicherung in der Fachberatung




Ausblick

« Die Bedeutung des Themas Fachberatung ist in der Fachoffentlichkeit,
in der Praxis und in der Politik angekommen.

« Fachberatung wird nicht mehr nur als Luxus oder lastiges Beiwerk
verstanden.

» Optionale Handlungsfelder im neuen Bundesprogramm
Kindertagespflege :

Entwicklung und Durchfihrung von spezifischen
Qualifizierungsangeboten fur die Fachberatung und

MalRnahmen zur Qualitatssicherung in der Fachberatung
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Was braucht die Fachberatung ?
Was braucht die Praxis?




=== BUNDESVERBAND FUR
=i KINDERTAGESPFLEGE

an mm Bildung. Erziehung.

Bundesverband fur Kindertagespflege e.V.

Baumschulenstral3e 74
112437 Berlin

Tel: 030 - 78 09 70 69
Fax: 030 - 78 09 70 91

E-Mail: info@bvktp.de www.bvktp.de
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