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Stellenausschreibung 50% Stellenanteil Entgeltgruppe 13

Wissenschaftliche*r Referent*in (befristet)
Im Projekt ZUKI — Zukunft Kindertagespflege. Impulse fiir eine qualitéitsvolle und zukunftsféhige Kindertages-
pflege mit dem neuen Schwerpunkt: Profilierung und Starkung der Akteur*innen im System Kindertagespflege

Was Sie liber uns wissen sollten

Der Bundesverband fiir Kindertagespflege e.V. ist der Dach- und Fachverband fiir die Kindertagespflege in
Deutschland und besteht seit Giber 40 Jahren. Er hat die Aufgabe, die quantitative und qualitative Weiterent-
wicklung der Kindertagespflege zu fordern. Der Bundesverband wird von einem ehrenamtlich tatigen Vorstand
geleitet. Der Sitz und die Geschaftsstelle des Verbandes befinden sich in Berlin.

Sie erwartet ein sehr interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem motivierten, gut einge-
spielten Team. Dabei haben Sie die Moéglichkeit, Ihr Arbeitsgebiet im Rahmen des Projektauftrages und der kol-
legialen Zusammenarbeit selbststdndig zu gestalten.

Inhalte:

Das Projekt ZU-KI wird die Qualitat und Nachhaltigkeit der Kindertagespflege durch neue Themen starken. Die
Projektaktivitaten richten sich an die Fachberatung, Referentinnen/Referenten und Bildungstrager in der Kin-
dertagespflege. Zu vier Schlisselthemen Friihe Sprachforderung, alltagsintegrierte sprachliche Bildung, Kinder-
schutz und Kinderrechte, Digitale Medien, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) werden im Projekt Inhalte
entwickelt, Praxisnahe Materialien, E-Learning-Angebote, digitale Lernformate erstellt und partizipative Vernet-
zungsveranstaltungen (z.B. Barcamps, Network Circles) durchgefiihrt.

Desweiteren ergeben sich die folgenden Aufgaben:

*  Organisation und Durchfiihrung von Informations- und Fortbildungsveranstaltungen fiir Fachberater*in-
nen zu den aktuell relevanten Themen in der Kindertagespflege.

* Erarbeitung von digitalen Informations- und Fortbildungsangeboten.

* Bereitstellung von Materialien und Informationen in gedruckten und digitalen Formaten sowie auf der
Homepage und Lernplattform des Bundesverbandes fiir Kindertagespflege.

* Beratung und Unterstlitzung von Fachberater*innen in der Begleitung und Beratung von Kindertages-
pflegepersonen, die Kinder in besonderen Lebenslagen betreuen.

*  Beratung von Bildungstrdagern und Kommunen zur Umsetzung der Grundqualifizierung nach dem Quali-
fizierungshandbuches Kindertagespflege (QHB), sowie zu weiteren Themenfeldern.

Was erwarten wir von lhnen?
Formale Anforderungen:

» Sie haben ein sozialwissenschaftliches, padagogisches oder sozialpddagogisches (Fach)Hochschulstu-
dium erfolgreich abgeschlossen und verfligen bereits tiber berufspraktische Erfahrungen.

Fachliche Anforderungen:
» Sie kennen die Strukturen in der Kindertagesbetreuung und insbesondere die der Kindertagespflege.

» Konzeptionelle Arbeit, die Sie eigenverantwortlich und in Absprache mit Ihren Fachkolleg*innen und
dem Verbandsvorstand durchfiihren und dokumentieren, ist fiir Sie selbstverstandlich.
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Bildung. Erziehung.

> Sie gehen gern auf Menschen zu und haben Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermogen, rhetorische
Fahigkeiten sowie Organisationsgeschick und verfiigen Gber Verhandlungserfahrungen mit Kooperati-
onspartnern aus Fachpraxis, Wissenschaft und Politik.

> Sie sind sicher im Umgang mit der Standardsoftware MS Office.

Personliche Anforderungen:

> Sie arbeiten gern selbststandig, bringen lhre Erfahrungen und Kompetenzen aber genauso gern ins Team
ein.

> Sie sind dienstleistungsorientiert und arbeiten auch unter hohem Zeitdruck gewissenhaft und zuverlassig
mit gleichbleibend hochwertigen Ergebnissen.

» Sie kdnnen Arbeitsergebnisse zielgruppengerecht darstellen und in Gremien und 6ffentlichen Veranstaltun-
gen angemessen prasentieren.

> Sie sind engagiert, flexibel und reisen gern innerhalb Deutschlands, nach Absprache auch an Wochenenden.

Wir bieten lhnen:

Eine kreative, sinnstiftende und abwechslungsreiche Arbeit in einem vielfaltigen Team
Freiraum fir die Umsetzung eigener Ideen und selbstandiges Arbeiten

Eine attraktive Bezahlung angelehnt an den Tarif des 6ffentlichen Dienstes

Eine betriebliche Altersvorsorge
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Die Besetzung der Stellen erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung des Projektes durch das Bundesministerium
fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

Die Verglitung erfolgt in Anlehnung an den TV6D-Bund in Entgeltgruppe 13 und unter Beriicksichtigung der per-
sonlichen Erfahrungsstufen. Die Anstellung ist auf die Laufzeit des Projektes vom 01.01.2026 bis 31.12.2027
befristet.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.

Bitte schicken Sie uns lhre aussagekréftige Bewerbung vorab als E-Mail .Uber ein Foto von Ihnen wiirden wir uns
freuen. lhre Unterlagen senden Sie bitte bis zum 10.01.2026 an die folgende Adresse:

Bundesverband fir Kindertagespflege e.V.

Heiko Krause - Geschaftfihrender Vorstand

Baumschulenstr. 74 in 12347 Berlin

E-Mail: h.krause@bvktp.de

Wir freuen uns auch tiber Nachfragen, die Sie bitte an Heiko Krause, Tel. 0 30 78 09 70 78, richten.



